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A TestTérkep Fizioterapia Kft. (a tovabbiakban: Adatkezeld) bels6 adatkezelési folyamatainak
nyilvantartdsa és az érintettek jogainak biztositasa céljabol az alabbi Adatkezelési és
adatbiztonsagi szabalyzatot (tovabbiakban: Szabalyzat) alkotja.

Adatkezel6

Neve: TestTérkép Fizioterapia Kft.

Székhelye: 2100 Godolls, Kazinczy korat 28. 2. emelet 5. ajto
Cégjegyzékszama: 13-09-237182

Amennyiben a szemeélyes adatok védelmével kapcsolatosan ellentmondas all fent jelen
rendelkezések és a barmely maés, jelen szabalyzat hatalybalépése eldtt hatdlyba 1épett
adatkezel6i szabalyozas kozott, igy abban az esetben jelen rendelkezések az iranyadoak.

1. A szabalyzat célja és hatalya

Az Adatkezel6 jelen szabalyzat megalkotasaval €s elérhetdvé tételével biztositani kivanja a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
sz0lé 2016/679 rendelet (tovabbiakban: GDPR) 2. szakaszaban és az informécios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz6lo 2011. évi CXII toérvény (a
tovabbiakban: Infotv.) 15. 8-4ban meghatérozott érintetti tajékoztatdshoz val6é jog
megvalosulasat.

Jelen Szabalyzat célja, hogy az érintettek megfeleld tajékoztatast kaphassanak az Adatkezeld
altal kezelt, illetve az altala megbizott adatfeldolgoz6 altal feldolgozott adatokrol, azok
forrasarol, az adatkezelés céljardl, jogalapjarol, iddtartamérdl, az adatkezelésbe bevont
adatfeldolgozo nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel Osszefiiggd tevékenységérol, tovabba - az
érintett személyes adatainak tovabbitasa esetén - az adattovabbitas jogalapjardl és cimzettjérdl.

Jelen Szabélyzattal az Adatkezeld biztositani kivanja a nyilvantartasok miikdésének torvényes
rendjét, az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsag kovetelményeinek
érvényesulését, meg kivanja akadalyozni az adatokhoz valo jogosulatlan hozzaférést, és azok
jogosulatlan megvaltoztatasat, illetve nyilvanossagra hozatalat.

A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Adatkezel6nél folytatott valamennyi olyan folyamatra,
amely soran a GDPR 4. cikk 1. pontjadban és az Infotv. 3. § 2. pontjdban meghatarozott
személyes adat kezelése megvalosul.

A Szabélyzat személyi hatalya kiterjed

- az Adatkezeldre,

- aszakmai feliigyeletet, ellendrzést végzd szervezetre €s természetes személyre,

- az Adatkezeldvel kapcsolatba keriilt vagy keriild, illetve annak szolgaltatasait igénybe
vevo természetes személyre (tovabbiakban: paciens),

- azon kiils6 szolgaltatora, amely az Adatkezeld szolgaltatasat igénybe vevd paciensre
vonatkozdan, az Adatkezeld tevékenységével Osszefiiggésben személyes adatot kezel
(Adatfeldolgozd), vagy azzal kapcsolatba kerdil,

- az Elak tv. elbirdsai szerint kezelt, az ¢érintettre vonatkozd egészségiigyi €s
személyazonositd adatra.

A szabalyzat idébeli hatalya 2025. 02. 01-t6] visszavonasig tart.



2. Fogalmak

A jelen szabalyzat fogalmi rendszere megegyeznek a GDPR 4. cikkében, valamint az ott nem
szerepl6  fogalmak esetén az Infotv. 3. §-ban  meghatarozott értelmezd
fogalommagyarazatoknak, igy kiléndsen:

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd termeszetes személyre (“érintett™) vonatkoz6
barmely informacio; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kodzvetett
maodon, kilondsen valamely azonositd, példaul név, sz&m, helymeghatéroz6 adat, online
azonosito vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis
vagy szocidlis azonossagara vonatkoz6 egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;
Kilonleges adat: a személyes adatok kiilénleges kategoridiba tartoz6 minden adat, azaz a faji
vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zodésre vagy
szakszervezeti tagsagra utalé6 személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes
személyek egyedi azonositasat célzd biometrikus adatok, az egészségigyi adatok és a
természetes személyek szexualis életére vagy szexualis iranyultsagara vonatkozé személyes
adatok;

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy a
miiveletek Osszessége, igy kiilondsen gytijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala,
Osszehangolésa vagy 0sszekapcsoléasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhasznalasanak megakadalyozésa, fénykép-, hang- vagy képfelvetel keészitése,
valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzok (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-
minta, iriszkép) rogzitese;

Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszessege;

Az adatkezelés korlatozésa: a tarolt személyes adatok megjelolése jovobeli kezelésiik
korlatozasa céljabol;

Profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan forméaja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6d6 bizonyos személyes
jellemzOk értékelésére, kiillonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez,
egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdekl6déshez, megbizhat6saghoz,
viselkedéshez, tartdzkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolddo jellemzok elemzésére vagy
elérejelzésére hasznaljak;

Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely médon - centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint - tagolt allomanya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzaférhetd;

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tigyndkség vagy barmely
egyeb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit dnalléan vagy masokkal
egyutt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a tagallami jog
hatarozza meg, az adatkezeldt vagy az adatkezel6 kijelolésére vonatkoz6 kiilonds szempontokat
az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

Adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel,
Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodd technikai feladatok elvégzése,
fliggetleniil a miiveletek végrehajtdsdhoz alkalmazott médszertdl és eszkoztdl, valamint az
alkalmazas helyétdl, feltéve hogy a technikai feladatot az adaton végzik;

Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténé hozzaférhetévé
tétele;

Cimzett: az a termeészetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugyndkség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetlendl att6l, hogy harmadik fél-e.



Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami
joggal 0sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az
emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfelelden az alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak;

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, igyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozdval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozé kozvetlen irdnyitasa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

Az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason
alapulo és egyértelmil kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetleniil kifejezo cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes
adatok kezeléséhez;

Adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését, elvesztését,
maodosuléasét, jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozatalét, vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

Egészségligyi adat: egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi allapotara vonatkozd
személyes adat, ideértve a természetes személy szdmaéra nyujtott egészségligyi szolgaltatasokra
vonatkozo olyan adatot is, amely informéaciot hordoz a természetes szemely egészségi
allapotarol;

Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreéllitdsa tobbé nem
lehetséges;

Adatmegsemmisités: az adatot tartalmaz6 adathordozo teljes fizikai megsemmisitése;
Feltgyeleti hatdsag: Nemzeti Adatvédelmi és Informéacidszabadsag Hatdsag (NAIH).

Amennyiben a mindenkori hatalyos adatvédelmi jogszabalyok (jelen Szabalyzat
megalkotasakor a GDPR és az Infotv.) fogalommagyarazatai eltérnek jelen szabalyzat
fogalommagyarazataitdl, akkor a jogszabaly &ltal meghatarozott fogalmak az irdnyaddak.

3. Az adatkezelések szabalyai

3.1. Alapelvek

Mivel az informacios énrendelkezés minden természetes személy Alaptorvényben rogzitett
alapjoga, igy az Adatkezeld eljarasai soran csak és kizarolag a hatalyos jogszabalyok
rendelkezései alapjan végez adatkezelést, igy kilondsen:

Személyes adat kezelésére kizarolag egyértelmiien meghatarozott, jogszerii célbol, csak jog
gyakorlasa vagy kotelezettség teljesitése érdekében van lehetdség. Az Adatkezel6 altal
kezelt személyes adatok magancélra valo felhasznalésa tilos. Az adatkezelésnek mindenkor
meg kell felelnie a célhoz kotottség és az adattakarékossag alapelvének.

3.2. Az adatkezelés célja

Az Adatkezel személyes adatot csak szolgaltatasainak nyujtasa céljabol, valamint ahhoz
kapcsoléddan jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése érdekében (pl. szamlazési
kotelezettség teljesitéséhez, feliigyeleti hatdsag, jogszabalyon alapuld ellenbrzési
tevékenyséegével kapcsolatosan) kezel, a cél eleréséhez sziikséges minimalis mértékben és
ideig. Az adatkezelés minden szakaszaban meg kell felelnie a célnak és amennyiben az



adatkezelés célja megszlint, vagy az adatok kezelése egyébként jogellenes, az adatok
torlesre kerulnek.

3.3. Az adatkezelés alapja

Az Adatkezeld személyes adatot csak az érintett elézetes irasbeli hozzajarulasa esetén,
illetve torveny, illetve jogszabalyi felhatalmazas alapjan, az Adatkezelére vonatkozo jogi
kotelezettség teljesitése érdekében, valamint jogos érdekeinek érvényesitése érdekében
kezel.

Az Adatkezeld az adat felvétele el6tt minden esetben kozli az érintettel az adatkezelés céljat,
valamint az adatkezelés jogalapjat (1. sz. melleklet). Az érintett a tajékoztatds megismeréset
kovetden onként, szabad akaratabol dont az adat megadésarol.

3.4. Adattovabbitas

Az Adatkezel6 a megismert személyes adatokat titokként 6rzi meg, azokat harmadik
személy részére jogszabalyi felhatalmazés hianyaban nem adja at, nem tovabbitja.

3.5. Adathelyesbités

Ha ismertté valik, hogy az Adatkezel6 altal kezelt szemelyes adat barmely okbdl hibas,
hianyos, az Adatkezeld errdl tajékoztatja az érintettet és a hibas vagy hianyos adatot az
érintettel egyeztetve helyesbiti.

3.6. Adatfeldolgozas

Az adatkezeld a tevékenysége végzésének korében adatfeldolgozét vesz igénybe.
Adatfeldolgozé igénybevétele torténik az Adatkezeld6 munkavallalbéival fennalld
munkaviszony alapjan a munkaltatdi feladatkdrokbe tartozo egyes tevékenységek ellatasa
(pl. bérszamfejtés) érdekében. Az Adatkezel és az adatfeldolgozoi tevékenységet végzo
természetes vagy jogi személyekre vonatkozé adatvédelmi kotelezettsegek az
adatfeldolgozoval kotott megbizasi szerzddésben érvényesitenddek. Az adatfeldolgozdval
az Adatkezel6 adatfeldolgozoi szerz6dést Kot.

3.7. Kildnleges személyes adatok (egészséquigyi adatok)

Tekintettel arra, hogy az Adatkezel6 egészségiigyi szolgaltatast nyujt az érintettek részére,
ebbdl kovetkezden az adatkezelés soran az Adatkezeld az érintettek egészségiigyi allapotara

Ve

Ezen adatkezelésre a GDPR 9. cikk (2) bekezdés a) pontja alapjan, az érintett kifejezett,
irasbeli hozzajarulasa alapjan keril sor. Az érintett hozzajarulasat az adatkezelésrol szolo
adatkezel6i tajékoztatd megismerését kovetden, onkéntesen, az Adatkezeld altal nyujtott
szolgaltatas igenybevételének céljabol, irdsban adja meg. Az érintettél kizarolag az
Adatkezeld szolgéltatasnyujtasahoz elengedhetetleniil sziikséges egészségiigyi adatok
megadasa kérhetd.



3.8. Az adatok tarolasa

Az adatokat az Adatkezeld papir alapon ¢és elektronikusan tarolja.
A papir alapon térolt adatok 6rzési helye: az Adatkezelé mindenkori székhelye
Az elektronikus formaban tarolt adatok Orzési helye: az Adatkezeld mindenkori székhelye

3.9. Az adatok torlése

A torlésrdl az Adatkezeld sajat maga gondoskodik oly modon, hogy a papir alapon tarolt
adat esetén az adathordozot (okirat, dokumentum, nyilatkozat stb.) az Adatkezel6 fizikailag
megsemmisiti, elektronikus Gton tarolt adat esetén pedig ezen adatot minden rendszerébol
visszaallithatatlanul torli.

A torlésr6l az Adatkezel6 a jelen Szabdlyzat jegyzokonyvet vesz fel. A jegyzOkonyv
mintajat a jelen Szabalyzat 6. sz. melléklete tartalmazza.

4. Az Adatkezelé adatvédelmi rendszere

Az Adatkezel6 tevékenysége sordn mindenkor gondoskodik arrdl, hogy jogosulatlan
személy(ek) ne tekinthessen(ek) be az Adatkezel6 altal kezelt személyes adatokba, tovabba
arrol, hogy a személyes adat tarolasa, elhelyezése ugy kertljon Kkialakitasra, hogy az
jogosulatlan személy(ek) részére ne legyen hozzaférhet6, megismerhet6, megvaltoztathato,
megsemmisithetd.

Az Adatkezel6 adatvédelmi rendszerének felligyeletét sajat maga latja el, vagy az érintetti jogok
minél magasabb szintii védelme céljabol adatvédelmi tisztvisel6t bizhat meg. Amennyiben az
Adatkezel6 adatvédelmi tisztvisel6t biz meg, Ggy elérhet6ségérdl az Adatkezeld pacienseit az
1. sz. mellékletben szereplé Adatkezelési tajékoztatoban is fel kell tintetni.

Az Adatkezel6 az adatvédelemmel kapcsolatosan:

a) felelés az érintettek GDPR-ban és Infotv-ben meghatérozott jogainak gyakorlasahoz
szukseges feltetelek biztositaséért;

b) felel6s az altala kezelt szemelyes adatok védelmehez sziikséges személyi, targyi és technikai
feltételek biztositasaeért;

c) felelés az adatkezelésre iranyuld ellenérzés soran esetlegesen feltart hianyossagok vagy
jogszabalysértd koriilmények megsziintetéséért, a személyi felel6sség megallapitasahoz
szlikséges eljaras kezdeményezéséeért, illetve lefolytatasaért;

d) felugyeli az adatvédelmi tisztvisel6 tevekenységét (amennyiben ilyet megbiz);

e) vizsgalatot rendelhet el.

Amennyiben az Adatkezel6nél adatvédelmi tisztvisel6 kerll megbizasra, ugy az

adatvédelemmel kapcsolatos kotelezettségei az alabbiak:

a) segitséget nyljt az érintett jogainak biztositasaban;

b) minden év januar 31-ig jelentést készit az Adatkezeld részére az adatvédelmi feladatainak
végrehajtasarol;

C) jogosult jelen szabalyzat betartasat ellendrizni,

d) vezeti az adattovabbitasi nyilvantartast;

e) részt vehet a NAIH altal szervezett konferenciakon;



f) figyelemmel Kkiséri az adatvédelemmel és informéacioszabadsaggal kapcsolatos
jogszabéalyvaltozasokat, ezek alapjan indokolt esetben kezdeményezi jelen szabalyzat
modositasat;

g) kozremiikodik a NATH-t0l a Adatkezel6hdz érkezett megkeresések megvalaszolasaban és a
NAIH altal kezdeményezett vizsgalat, illetve adatvedelmi hatdsagi eljaras soran;

h) lefolytatja az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos, sziikséges vizsgalatot, illetve megteszi
a szikseges hatdsagi bejelentést, intézkedik az incidens orvoslasa és az érintett(ek)
tajékoztatasa érdekében;

i) altalanos allasfoglalas megadasa céljabol megkeresést fogalmaz meg a NAIH felé,
amennyiben egy felmeriilt adatvédelmi kérdés jogértelmezés Utjan egyértelmiien nem
valaszolhat6 meg.

5. Adatbiztonséagi szabalyok

A papiralapon kezelt személyes adatok biztonsadga érdekében az Adatkezel6 az alébbi

intezkedeseket alkalmazza:

a) az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz mas nem férhet hozza, mas
szamara fel nem tarhatéak;

b) a dokumentumokat jol zarhato, szaraz, tiizvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel ellatott
helyiségben helyezi el;

c) a folyamatos aktiv kezelésben 1évé iratokhoz csak az Adatkezel6 férhet hozzg;

d) az Adatkezel6 a nap folyaman csak ugy hagyhatja el az olyan helyiséget, ahol adatkezeles
zajlik, hogy a ré bizott adathordozokat elzarja, vagy a kezel6 helyiséget bezérja;

e) az Adatkezelé valamely adatkezelési folyamat befejeztével a papiralapi adathordozot
elzérja;

f) amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra kertlnek, a digitalisan
tarolt dokumentumokra irdnyadd biztonsagi szabalyokat alkalmazza a Adatkezel6.

A szamitogépen, illetve felhdben (jelenleg: sajat NASH tarhely) tarolt személyes adatok
biztonsaga érdekében az Adatkezel6 az alabbi intézkedéseket és garancialis elemeket
alkalmazza:

a) az adatkezelés soran hasznalt szamitdgépek, egyéb szamitastechnikai eszkdzok (tablet,
telefon stb.) az Adatkezel6 tulajdonat képezik, vagy azok folott tulajdonosi jogkorrel
megegyez0 joggal bir az Adatkezeld;

b) a szamitogépen, egyéb szamitastechnikai eszk6zokon talalhatd adatokhoz csak érvényes,
személyre sz0616, azonosithatd jogosultsaggal - legalabb felhasznaloi névvel és jelszoval —
lehet csak hozzaférni, a jelszavak cseréjér6l Adatkezeld rendszeresen, illetve indokolt
esetben gondoskodik;

c) amennyiben az adatkezelés célja megvalosult, az adatkezelés hatarideje letelt, gy az adatot
tartalmazo f4jl visszaallithatatlanul torlésre keriil, az adat Ujra vissza nem nyerhetd;

d) a felhdben tarolt adatok biztonsaga érdekében a felhd tartalmanak folyamatos tikrézéssel
kerili el az Adatkezel6 az adatvesztést;

e) aszemélyes adatokat kezelé szamitastechnikai eszk6zokon a virusvédelemrol folyamatosan
gondoskodik;

f) a rendelkezésre all6 szamitastechnikai eszk6zokkel, azok alkalmazasaval megakadalyozza
illetéktelen személyek hozzaférését.

6. Az érintettek jogainak érvenyesitése



Az ¢érintett tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérdl, valamint kérheti személyes
adatainak helyesbitését, illetve — a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével — torlését
a Adatkezeld feltiintetett elérhetdségein.

Az Adatkezel6 a beérkezett kérelmet, illetve tiltakozast kdteles annak kézhezvételétdl szamitott
legkésdbb 20 napon bellil érdemben elbirélni és az érintett részére irasban, kozértheté formaban
megvalaszolni.

A tajékoztatas Kiterjed az Infotv. 16. § (1) bekezdésében meghatarozott informéciokra,
amennyiben az érintett tajékoztatasa torvény alapjan nem tagadhat6 meg.

A tajékoztatas foszabaly szerint ingyenes, koltségtéritést Adatkezel6 csak a GDPR 12. cikk (5)
pontban meghatarozott esetben szamit fel.

Az Adatkezel6 kérelmet csak a GDPR 12. cikk (5) pontban és az Infotv. 19. §-&ban
meghatarozott okokbol utasit el, erre csak indoklassal, az Infotv. 21. § (1) bekezdésében
meghatarozott tajékoztatassal, irdsban kerul sor.

A valosagnak nem megfelelé adatot az Adatkezelé — amennyiben a sziikséges adatok és az
azokat bizonyitd kozokiratok rendelkezésre allnak — helyesbiti.

Az érintett személyes adata kezelése elleni tiltakozasanak elbiralasanak id6tartamara — de
legfeljebb 5 napra — az adatkezelést az Adatkezel6 felfiiggeszti, a tiltakozds megalapozottsagat
megvizsgalja és dontést hoz, amelyrdl a kérelmezdt tajékoztatja.

Amennyiben a tiltakozas indokolt, az Adatkezel6 az Infotv. 21. § (3) bekezdésében
meghatarozottak szerint jar el.

Amennyiben az érintett jogainak gyakorldsa soran az iligy megitélése nem egyértelmii, az
adatkezel6 az Uigy iratainak és az uigyre vonatkozd allaspontjanak megkuldésével allasfoglalast
kérhet a bels6 adatvédelmi tisztvisel6tdl (amennyiben ilyet megbiz), aki azt harom napon belul
koteles teljesiteni.

Az Adatkezel6 az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésevel masnak okozott kart, illetve az altala vagy az altala igénybe
vett adatfeldolgozo altal okozott személyiségi jogsertés esetén jaro sérelemdijat is megtériti. Az
Adatkezeld mentesiil az okozott karért vald felelésség és a sérelemdij megfizetésének
kotelezettsége aldl, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az erintett személyisegi joganak serelmét az
adatkezelés korén kiviil es6é elharithatatlan ok idézte el6. Ugyanigy nem tériti meg a Kart,
amennyiben az a karosult szdndékos vagy sulyosan gondatlan magatartdsabol szarmazott.

Az érintett a Adatkezel6 adatkezelési eljaradsaval kapcsolatos panasszal a NAIH-hoz fordulhat:

név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdséag
székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
honlap: www.naih.hu

7. Az Adatkezel6nél megvaldsuld adatkezelések

Az adatkezelés helyszinei: 2100 G6doll6, Bethlen Gabor utca 67.


http://www.naih.hu/

2100 Godolls, Kossuth Lajos 32.

7.1. A kezelésre jelentkezdk adataival kapcsolatos adatkezelés

Az Adatkezel6hoz torténd jelentkezés folyamata:

Az Adatkezeld eldtt két modon tarulnak fel személyes adatok a kezelésre jelentkezdkkel
kapcsolatosan:

1) Az  Adatkezelé6  https://www.testterkepfizio.com/  weboldalan  feltlintetett
elérhetéségeken az AdatkezelGvel az érintett kapcsolatba 1ép az Adatkezelovel és a
kapcsolatfelvétel soran 6nkéntesen megadja az alabbi személyes adatokat az Adatkezeld
szolgaltatasainak igénybevételéhez torténd idépontegyeztetéshez:

a. név,
b. telefonszam,
c. e-mail cim.

2) Az Adatkezelé az érintett elsé kezelésének megkezdésekor az erintett kozli az
Adatkezeldvel az aldbbi személyes adatait:

név,

sziiletési hely €s 1d6

édesanyja neve,

lakcime,

e-mail cime,

telefonszama,

egészségugyi allapotra vonatkoz6 adatok (a betegvizsgalati lap jelen Szabalyzat
2. sz. melléklete).

@+roo0oTw

Az Adatkezel6 az érintett adatait felviszi a betegvizsgélati lapra, annak elektronikus
és/vagy papiralapu kitoltésével, valamint azokat feltolti a jogszabalyi kotelezettségek
teljesitése (pl. ellenértékrdl sz616 szamla kiallitasa) érdekében igénybe vett elektronikus
rendszerbe.

Minden, az Adatkezeld el6tt az érintett feltart adat esetében az adatkezelésre a GDPR 6. cikk
(1) a) pontja (az erintett hozzajarulésa) és az Infotv. 6. 8 (6) bekezdése ad jogalapot (az érintett
kérelmére indult més ugyben az &ltala megadott személyes adatok tekintetében az érintett
hozzajarulasat vélelmezni kell). Az adatkezeléshez adott vélelmezett hozzajarulas
megdonthetd, igy az érintett jelen szabélyzat szerint meghatarozottak alapjan visszavonhatja
hozzéjarulésat.

7.2. Kezelések id6tartama alatti kapcsolatos adatkezelés

A kezelések idétartama alatti adatkezelés célja a pacienssel torténé kapcsolattartas, a
jogszabalyi kotelezettségek teljesitése (pl. szamlazas), valamint a paciens egészséglgyi
allapotanak valtozasanak figyelemmel kisérése.

Az Adatkezel6 a pacienseket a rajuk vonatkozo adatkezelésrdl az elsé kezelést megel6zéen

tajékoztatja, a kezelési lap kitoltését megel6zOen, jelen Szabalyzat 1. sz. mellékletét képzo
Adatkezelési tajékoztatoval.
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Az Adatkezeld pacienseir6l nyilvantartast vezet. Ezen nyilvantartds az alabbi adatokat
tartalmazza:

név,

sziiletési hely €s 1d6

édesanyja neve,

lakcime,

e-mail cime,

telefonszama,

egészségugyi allapotra vonatkoz6 adatok (a betegvizsgalati lap jelen Szabalyzat
2. sz. melléklete).

@rooo0ow

A paciensek nyilvantartasa az Adatkezelovel fennallo jogviszonyra vonatkozo tények
dokumentaléasara szolgal6 adatkezelés (pl. a kezelések szama, idétartama stb.). A nyilvantartas
adatai a paciensekkel kapcsolatos tények megallapitasara és statisztikai adatszolgaltatasra
hasznalhatok fel. A paciensi nyilvantartds az Adatkezel6 valamennyi péciensének fent
meghatarozott adatait tartalmazza.

A péciensek adatkezelésének jogalapja a térvenyi felhatalmazas az Eliak tv., valamint az EQ tv.
altal eldirt, illetékes hatosag részére torténd kotelez6 adattovabbitas (beleértve az EESZT-felé
torténd kotelezd adattovabbitas esetét is) eseteben a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
szerinti jogi kotelezettség teljesitése. Egyéb esetben a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja
alapjan, az Adatkezel6vel kotott szerz6dés teljesitése, illetve az érintett hozzajarulasa (GDPR
6. cikk (1) bekezdés a) pontja).

adatkezelés célja: jogviszony létesitése, szerz6dés teljesitése vagy megszintetése, az ezekkel
kapcsolatos jogosultsagok és kotelezettségek gyakorlasa

kezelt adatok kore: a paciensekkel kapcsolatosan
— név
— szuletéskori név
— szuletési hely
— sziiletési 1d6
— anyjaneve
— allando6 lakcim
— telefonszam
— egeészséglgyi allapotra vonatkozo adatok

adatkezelés jogalapja: a torvényi felhatalmazas az Etiak tv., valamint az Ei tv. altal el6irt,
illetékes hatosag részére torténd kotelezé adattovabbitas (beleértve az EESZT-felé torténd
kotelez6 adattovabbitas esetét is) esetében a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja szerinti jogi
kotelezettség teljesitése. Egyeb esetben a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja alapjan, az
Adatkezeldvel kotott szerzodés teljesitése, illetve az érintett hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pontja).

adattarolas hatarideje: az adatkezelés céljanak megvalosulasaig, fészabaly szerint
— a paciensekkel kapcsolatos jogosultsagok és kotelezettségek kapcsolatosan a kezelésre
vonatkoz6 szerz8dés megsziinéséig,
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— az Adatkezeld altal nydjtott egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatosan az Eliaktv-
ben és az egyéb, vonatkozo6 jogszabalyokban meghatarozott hataridéig (5 évig).

adatkezelés médja: papiralapon és elektronikusan

7.3. Kezelések ellenértékével kapcsolatos adatkezelés

Az Adatkezel6 a szamlazz.hu rendszerét hasznalja a kezelések ellenértékérdl szold szamlak
kiallitasara és az érintettek részére torténd eljuttatasara.

Az Adatkezeld szamlainak kibocsatasa, a szamlan szerepld adatok tarolasa, valamint fizetési
statusz nyomon kovetése a szamlazz.hu rendszerében torténik.

adatkezelés célja: az Adatkezeld altal nyujtott szolgaltatas ellenértékérdl szo16 dokumentum
eldallitasa és a paciensek részére torténd megkiildése, valamint a fizetések nyomon kovetése

kezelt adatok kore: a paciensek elérhetésége

adatkezelés jogalapja: az Adatkezel6 jogos érdeke a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja
szerint

adattarolas hatarideje: 8 év (Sztv. 169. § (2) bekezdés alapjan)

8. Videokameras megfigyelés

Az Adatkezel6 a 2100 G6doll6, Bethlen Gabor utca 67. és a 2100 G6dol16, Kossuth Lajos 32.
szam alatt talalhato kezelGiben kép- és hangrogzitésre alkalmas megfigyelé berendezést
miikodtet.

A 2100 Godolld, Bethlen Gébor utca 67. szam alatti kezeld megfigyeld rendszer kamerdjanak
elhelyezkedését es latoterét a jelen Szabalyzat 3. sz. mellékletét képezé alaprajzon talalhatd
jelolés, a 2100 G6dolls, Kossuth Lajos 32. szam alatt talalhato kezelében miikodé megfigyeld
rendszer kamerdjanak elhelyezkedését és latoterét a jelen Szabalyzat 4. sz. mellékletét képez6
alaprajzon talalhato jel6lés tartalmazza.

Az Adatkezel6 a megfigyeld rendszert vagyonvédelmi célbol lizemelteti. Az Adatkezeld a
kameras megfigyeld rendszer kezeld teriiletén torténd iizemelésérdl a kameraval megfigyelt
teriiletre torténd belépést megelézden, irasban, figyelemfelhivo jelzés kihelyezésével
tajékoztatja az érintetteket. Az érintettek a kamerds megfigyeld rendszer altal megfigyelt
teriiletre torténd belépéssel a megfigyelés tényét tudomasul veszik és elfogadjak.

A kameras megfigyeld rendszer folyamatos lizemi, a megfigyelt teriileten folyamatosan készit
felvételeket. A rogzitett felvételekhez kizardlag az Adatkezeld fér hozza, harmadik személynek
a rendszerhez nincs hozzaférése es ilyen hozzaférés kizarolag ideiglenes jelleggel, a
kamerarendszer karbantartdsa/javitdsa céljabol adhato. Az Adatkezel6 a megfigyeld
rendszerhez torténd hozzaférési adatokat rendszeresen, illetve karbantartdsi/javitasi
tevékenységet kovetéen megvaltoztatja.

A megfigyeld rendszer altal rogzitett felvételeket az Adatkezeld kizarolag jogszabalyi
felhatalmazas alapjan eljaro birdsag, hatésag vagy mas harmadik szemely részere, a jogos erdek
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valosziniisitése/igazolasa esetén, a kérés kézhezvételét6l szamitott 3 napon beliil adja ki. A
jogalap nélkiil érkezett megkereséseket az Adatkezel6 a kérés kézhezvételét kovetd 3 napon
belul irdsban megtagadja.

A felvételeket azok elkésziiltétél szamitott a rendszer 3 napig tarolja, majd ezt kdvetden
automatikusan feliilirja azokat, igy a korabbi felvételek az Adatkezeld rendszerébdl

automatikusan visszaallithatatlanul torlésre keriilnek.

Az Adatkezel6 a kameras megfigyeld rendszerben végzett valamennyi miiveletet (pl. felvétel
kimentése, karbantartas, javitas stb.) utdlagosan is visszakereshetd modon régziti (naplozza).

adatkezelés célja: az Adatkezeld kezelShelyiségeinek vagyonvédelme

kezelt adatok kore: a kameras megfigyeld rendszer az érintettekrdl folyamatosan video- €s
hangfelvételt készit

adatkezelés jogalapja: az Adatkezel6 jogos érdeke a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja
szerint

adattarolds hatarideje: 3 nap

adatkezelés madja: elektronikusan, sajat NASH tarhely igénybevételével

9. Munkavallalokkal kapcsolatos adatkezelés

9.1. Munkara jelentkezok adataival kapcsolatos adatkezelés

Az Adatkezel6hoz torténo jelentkezés folyamata

A Adatkezeld el6tt két modon tarulnak fel személyes adatok a munkaerd kivalasztasaval
kapcsolatosan: a meghirdetett allashely(ek)re munkaeré-toborzas révén keres megfeleld
személyt az Adatkezel6, am el6fordul, hogy un. ,berepiilé onéletrajzok™ érkeznek kozvetleniil
az érintettdl postai vagy elektronikus uton az Adatkezel6 cimére.

A munkaero-toborzassal és a ,,berepiilo onéletrajzokkal” kapcsolatos kozos szabdlyok

Az Adatkezelé a munkara jelentkezés celjabol érkezett személyes adatokat tartalmazd
Onéletrajzok (tovabbiakban: CV) esetén nem tesz kiilonbséget azok erkezésének modja kdzott:
azonos elbiralas ala esik a papiralapon és az elektronikus modon érkezett CV.

Az Adatkezel a kivalasztas soran az elektronikus formaban érkezé CV-kre vonatkoztatva
garantalja azok jelen szabalyzat szerinti kezelését.

Ugyanez a helyzet abban a postai Gton érkez6 CV-k esetében is. Amennyiben a jelentkezd a
munkaeré-toborzas soran meghirdetett postai cimre, az Adatkezel altal elvart jeloléssel kildi
meg a CV-t, gy ebben az esetben garantélja az Adatkezel6 a jelen pont szerinti adatkezelést.
Amennyiben azonban nem a meghirdetetteknek megfelelé modon érkezik a papiralapi CV, ugy
a cimzettnek mindsiilé személy koteles arr6l gondoskodni, hogy a CV az Adatkezel6hoz
keruljon. Abban az esetben azonban, ha ez nem térténik meg, Ggy a Adatkezel6 az iratkezelésre
vonatkozd altalanos szabalyokat alkalmazza, fuggetlenil a levél tartalmétdl.
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El6fordulhat az is, hogy a CV harmadik személytdl (leggyakrabban az Adatkezeld meglévo
munkavallaloitol) érkezik. Ebban az esetben, ha az Adatkezel6 szamara az eset koriilményeibol
egyértelmiien kovetkezik, hogy az adatok nem kozvetleniil az érintettdl szdrmaznak, Ggy
velelmezi, hogy a harmadik személy az érintett hozzajaruldsanak birtokaban fedte fel az érintett
személyes adatait az Adatkezel6 el6tt. Ezen esetben az Adatkezelé6 a CV-ben megadott
kapcsolattartasi adatain megkeresi az érintettet és amennyiben az érintett igy nyilatkozik, hogy
nem jarul hozza adatai kezeléséhez, (gy az Adatkezel6 jelen Szabalyzatban meghatarozott
érintetti jogok biztositasanak keretén belll torli az adatokat.

A jelentkezOk Onéletrajzuk alapjan egy elOsziirésen esnek at. Ezt kdvetden az Adatkezeld
behivja azokat a jelolteket egy személyes interjura, akik elsédlegesen megfelelnek a szakmai
kritériumoknak. Az Adatkezel6 a személyes interju eredményérdél minden érintettet az érintett
altal megadott kapcsolattartasi elérhetdségén (telefonon vagy e-mailben) kiértesit.

Minden, az Adatkezel6 el6tt feltart CV esetében az adatkezelésre a GDPR 6. cikk (1) a) pontja
(az érintett hozzajarulésa) és az Infotv. 6. § (6) bekezdése ad jogalapot (az érintett kerelmére
indult mas tgyben az éaltala megadott személyes adatok tekintetében az érintett hozzajarulasat
vélelmezni kell). Az adatkezeléshez adott vélelmezett hozzajarulas megddonthetd, igy az érintett
jelen szabalyzat szerint meghatarozottak alapjan visszavonhatja hozzajarulasat.

adatkezelés celja: a betoltetlen allashelyek betoltésére megfeleld leendé6 munkavallalo
kivalasztasa, a jelentkez6k személyes adatainak kezelése

kezelt adatok kore: név, sziletési datum, anyja neve, lakcim, képzési adatok, fénykép, az
érintett altal megadott egyéb adatok

adatkezelés jogalapja: érintetti hozzajarulas (GDPR 6. cikk (1) a) és az Infotv. 5. § (1) a) €és
6.8 (6))

adattarolas hatarideje: az adatfelvételtl vagy az adatok beérkezését6l szamitott 6 honapig.

adattarolds modja: papiralapon és/vagy elektronikusan

9.2. Munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés

A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a munkaviszony létesitése, fenntartasa és
megszuntetése.

Az Adatkezel6 a munkavallaldéit a rdjuk vonatkozo adatkezelésr6l a munkaszerzédés
megkotésével egyidejlileg, jelen Szabalyzat 8. sz. mellékletét képzé Munkavallaloi
tajékoztatoval tajékoztatja.

A munkaviszony fenntartdasdaval és megsziinésével kapcsolatos adatkezelések

Az Adatkezelé munkavallaloirdl személyzeti, bér- és munkaligyi nyilvantartast vezet.

A személyzeti nyilvantartds a munkaviszonyra, illetve foglalkoztatasra iranyulé egyéb

jogviszonyra (pl. 6nallé tevékenységként végzett megbizas, vallalkozas stb.) vonatkoz6 tények
dokumentélasara szolgald adatkezelés. A személyzeti nyilvantartds adatai a munkavallal6
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munkaviszonyaval kapcsolatos tények megallapitasara és statisztikai adatszolgaltatasra
hasznalhatok fel. A szemelyzeti nyilvantartds Adatkezel6 valamennyi munkavéllalojanak
adatait tartalmazza.

A Dbér- és munkaligyi nyilvantartds a munkaviszonyra vonatkozd tények dokumentélasara
szolgalo adatkezelés. A bér- és munkalgyi nyilvantartds adatai a munkavallald
munkaviszonyaval kapcsolatos tények megallapitasara, bérszamfejtésre, tarsadalombiztositasi
ugyintézésre és statisztikai adatszolgaltatdsra hasznalhatok fel. A bér- és munkalgyi
nyilvantartas az Adatkezel6 valamennyi munkavallal6janak adatait tartalmazza.

A munkavallalok adatkezelésének jogalapja a torvényi felhatalmazas (Munka
torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény), illetve az érintett hozzajarulasa (Infotv. 5. § (1)
a) pont és 6. 8 (6) bekezdés), valamint azok Adatkezeld jogi kotelezettségeinek
(munkaviszonnyal kapcsolatos bejelentési, nyilvantartasi kotelezettségek stb.) teljesitésehez
szukségesek, igy ezen adatkezelésekre a GDPR 6. cikk (1) c) pont ad jogalapot.

A munkaviszony kapcsan beszerzett harmadik személy adatai (példaul pétszabadsag, csaladi
adokedvezmény kapcsan) a sziikséges adattartamot meg nem haladdéan vehetok fel és
kezelhetok. Az adatok megadasa onkéntes, az adatok megaddsa minden esetben az érintetti
hozzajarulas eseti beszerzése mellett torténhet.

A munkavallaléi adatok kezelésére vonatkozoan a szabalyzat 8. sz. mellékleteként
munkavallaloi tajékoztatd késziilt, amelynek célja a munkavallalok eldzetes tajékoztatasa az
adatkezelésrdl.

A munkaviszonnyal kapcsolatos adatokat Adatkezelé a NOVEZO Konyvelo, Adé - és
Uzletviteli Tanacsadd Betéti Tarsasag. (székhelye: 1163 Budapest, Veres Péter Gt 51.,
cégjegyzékszama: 01-06-797774) mint adatfeldolgozd részére adja at bérszamfejtési és
konyvelesi tevékenység céljabol.

A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelésekre vonatkoz6 nyilatkozatok

Amennyiben a munkaviszony létesitéséhez, fenntartasahoz, megszintetéséhez, az ezekkel
kapcsolatos jogosultsdgok bizonyitdsdhoz vagy kotelezettségek elismeréséhez nyilatkozat
beszerzése sziukséges a munkavallalotol, agy a nyilatkozat beszerzése soran az Adatkezel6
minden esetben felhivja az érintett munkavallalé figyelmét az a nyilatkozaton megadott
adatokkal kapcsolatosan az adatkezelés tenyére, jogalapjéara, celjara.

adatkezelés célja: munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megszintetése, az ezekkel
kapcsolatos jogosultsdgok elismerése és kotelezettségek tanusitasa

kezelt adatok kore:
munkavallal6 kapcsan
- nev
— szlletéskori név
— személyigazolvany szam
— szuletési hely (varos, orszag)
— sziiletési 1d6
— anyjaneve
— éallampolgarsag
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— iskolai végzettség és szakképzettség

— é&llando lakcim

— ideiglenes lakcim

— addszam

— TAJ sz&m

— nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallal6 esetén),
— magan-nyugdijpénztar neve, belépés ideje

— telefon

— el6z6 munkahely

— kilépes modja

— munkaviszony megsziinésének datuma

— csaladi allapota

— hazastars/leanykori/ neve

— hézastars szlletési ideje

— haztartasban €16 kiskoru gyermek/ek/ neve, sziiletési 1d6
— szamlavezeto bank neve

— bankszamla szama

— munkahely kddja, cime

— munkakor

— személyi alapbér

— pétlékok

— brutto besorolasi bér

— utazasi koltségtérités

— munkaviszony kezdete

— munkaviszony

— heti vagy havi munkaidd keret

— Vvégzettséget igazold okirat, szama és kibocsatd neve
— szakképesites

adatkezelés jogalapja: torvényi felhatalmazés (a Munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1.
torvény 10. 8§ (1) és (3) bekezdései), az érintett hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont), valamint — figyelemmel arra, hogy ezen adatok az Adatkezel6 jogi kotelezettségeinek
teljesitéséhez sziikségesek —a GDPR 6. cikk (1) c) pont ad alapot.

adattarolas hatarideje: az adatkezelés céljanak megvaldsulasaig, f6szabaly szerint
— munkaviszonnyal kapcsolatos jogosultsagokkal és kotelezettségekkel kapcsolatosan a
munkaviszony megszinéseéig,
— munkaviszonybol fakadd jogosultsdgokkal kapcsolatosan a nyugdijfolyositasrél sz6l6
jogszabalyokban meghatarozott hatariddig

adatkezelés mddja: papiralapon és elektronikusan

9.3. A munkavallalok ellenorzésével kapcsolatos adatkezelés
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A munkéltatd a munkaviszonnyal Osszefiiggd magatartasa korben ellendrizheti a
munkavallalokat a munkaviszonnyal dsszefiiggésben. Az ellenérzésre a Munka térvénykonyve
(11. 8 (1)-(2) bekezdései) ad jogalapot.

Az Adatkezel6 az Mt-ben meghatéarozott jogalapon ellendérzi munkavallaloit: az Adatkezeld
elézetesen tajékoztatja a munkavallaloit azoknak a technikai eszkdzoknek az alkalmazésardl,
amelyek a munkavéllalo ellendrzésére szolgdlnak. E tajékoztatd részét képezi a 8. sz.

/////

Az Adatkezel6 a munkavallaloknak indokolt esetben, munkavégzés céljara biztosit
szamitdgeépet, e-mail cimet és internet-hozzaférést. A hasznalat szabalyairdl és az ellenérzés
lehetdségérdl a munkavallalokat az Adatkezeld eldzetesen irdsban tdjékoztatja.

Mivel Adatkezeld tulajdonat képez6 szamitogépeket, egyéb szamitastechnikai eszkdzoket, e-
mail cimeket az Adatkezel6 munkavégzeés céljabdl biztositja, igy amennyiben a munkavallal6
ezen eszkdzokon magancéli személyes adatait (pl.: csaladi fotok, telefonkdnyvek, sajat
adatbazisok sth.) tarolja, ugy Adatkezel6 a szamitastechnikai eszkdz ellendrzése soran ezeket
az adatokat is megismerheti. Ezen adatkezelés ellen kifogassal nem élhet a munkavallalg, mert
a nem munkavégzés céljabol torténd, de az Adatkezel6i eszk6zon vald személyes adatok
tarolasa az adatkezeléshez tortén6 GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont szerinti érintetti
hozzajarulasnak mindstilnek.

Errdl a munkavallalokat az eszk6zok hasznalata eldtt irdsban tajékoztatja az Adatkezeld.

Az Adatkezelé munkavéllaléi mindazon e-mail cimeket, amelyekben a Adatkezel6 neve
Kiterjesztésként benne foglaltatik az Adatkezelé tulajdonat képezik és az ezen cimeken
folytatott levelezés munkacélu levelezésnek mindsiil. Az ilyen cimeken folytatott levelezésbe
az Adatkezel6 megfelel6 jogalap esetén jogosult betekinteni. Az Adatkezel6 jogosult az ilyen
e-mail cimeken folytatott levelezések meghatarozott id6kozonkénti biztonsagi mentésére, az
elektronikus levelez6 rendszer folyamatossaganak és stabilitasanak érdekében.

Amennyiben a munkavéllal6 az Adatkezel6 altal részére biztositott e-mail cimén talélhatd
leveleiben magancéli személyes adatait - kifejezett utalas nélkul - tarolja, Ugy az Adatkezeld
az e-mail cim ellenérzése sordn ezeket az adatokat is megismerheti. Ezen adatkezelés ellen
kifogassal nem élhet a munkavallalo, mert a nem munkavégzés céljabol torténd, de az
Adatkezel6i e-mail cimen valo személyes adatok tarolasa az adatkezeléshez térténé GDPR 6.
cikk (1) bekezdés a) pont szerinti érintetti hozzajarulasnak mindsiilnek.

Az Adatkezel6 jogosult a szamitogépes rendszer és az internet hasznalatat, a munkavallald
hasznalatara adott szamitastechnikai eszk6z adattarolojanak tartalmat, valamint az e-mail-
forgalmat ellendrizni. Az ellendrzésre eldre bejelentett idépontban vagy jogszabalysértés
gyanuja esetén haladéktalanul van lehet6sége az Adatkezelonek.

Az informatikai eszk6zok hasznélatanak ellendrzése kiterjedhet a hasznalat datumara,
idépontjara és id6tartamara, e-mail- és internet-hasznalat esetén az elektronikus cimekre és az
atkaldott, illetve letoltott tartalom terjedelmére, a tarolt, le- illetve feltoltott vagy elkuldott
tartalomra.

Az igy nyert adatok elsésorban az informatikai eszk6zok munkavégzés céljabol torténd

hasznalata betartdsdnak ellendrzésére, a szamitogépes rendszer biztonsaganak szavatoldsara, a
hasznalat id6tartamanak ¢és gyakorisaganak statisztikai meghatarozasara szolgalnak és
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kizarolag a fenti célok eléréséhez sziikseges ideig tarolhatok. Az adatokhoz vald hozzaférésre
csak az erre felhatalmazott személyek jogosultak.

adatkezelés célja: a Adatkezeld jogos iizleti érdekeinek megfeleléen a munkavallalok Mt. 11.
§ (1) bekezdésben meghatarozottak szerinti ellendrzése, igy kiilondsen a munkavallalonak
biztositott szamitdgép, e-mail cim és internet-hozzaférés ellendrzése korében

kezelt adatok kore: az ellenérzés soran rogzitett személyes adatok, igy kiilondsen magan e-
mail cimek, magan telefonszamok, fényképek, sajat szdmitogépes dokumentumok, internetes
bongészési elézmények, cookie-k, munkajogviszony ellatasa soran észlelt jogsértés ténye, a
jogsértés leirasa

adatkezelés jogalapja: 2012. évi I. torvény 11. § (1) bekezdés és esetlegesen GDPR 6. cikk
(1) bekezdés a) pontja.

adattarolas hatarideje: a mindenkor hatalyos magyar jogszabalyokban meghatarozott, jogos
igény érvényesitésére vonatkozo igény elévilésének ideje

10. Incidenskezelés

Az esetlegesen bekovetkezd adatvédelmi incidens esetén az Adatkezeld, vagy belso
adatvédelmi tisztviseld igénybevétele esetén ezen személy koteles indokolatlan késedelem
nélkiil, és ha lehetséges, legkés6bb 72 oraval az adatvédelmi incidensrél torténd
tudomasszerzést kovetden bejelentést tenni a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag
Hatdséag (székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., honlap: www.naih.hu) felé.

A bejelentest a 7. sz. mellékletben szerepld Bejelentdlap hasznélataval kell megtenni.

11. Zaré6 rendelkezések

Az Adatkezeld a jelen Szabalyzatban foglaltakat magara nézve kotelezonek ismeri el, €s
gondoskodik arrol, hogy az Adatkezel6 érdekében eljar6 valamennyi harmadik személy
megismerje és betartsa jelen Szabalyzat rendelkezéseit.

Jelen Szabalyzat megallapitasa, modositasa az Adatkezel6 kizarélagos joga.

Az Adatkezel6 kotelezettséget vallal arra, hogy szolgaltatdsaval kapcsolatos adatkezelései
mindenkor megfelelnek a jelen Szabalyzatnak és a mindenkor hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott rendelkezéseknek, kiilonds tekintettel az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679 szam, a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol szold rendeletében (altalanos adatvédelmi
rendelet, GDPR) foglaltaknak.

Jelen Szabdlyzat az Adatkezeld 2100 Go6dolld, Bethlen Gébor utca 67. és 2100 Go6dollo,
Kossuth Lajos utca 32. szdm alatti helyiségeiben mindenkor elérhetd.

18


http://www.naih.hu/

Mellékletek

19



A

1. sz. melléklet

BELEEGYEZO ES ADATVEDELMI NYILATKOZAT FIZIOTERAPIAS
VIZSGALATHOZ ES KEZELESHEZ

Tl S MV .ttt e e
Sziiletési hely €5 1d0: ...
F N T 188 1S
LK CIM:
E-mail CIm: .o e
TelefONSZAM: ...t e

gyogytorna/fizioterapia pontos Kklinikai vizsgalat alapjan 0Osszedllitott terdpias célu

mozgasgyakorlatokb6l és a fizioterapia eszkoztardb6l a gydgytornasz altal vélasztott
technikakbol all. A kezelés soran kiilonb6z6 tornaszereket, rugalmas ellenallasokat, sulyokat
hasznalunk.

1.

2.

w

© ™

10.

11.

Kezelésemrdl részletes szobeli tajékoztatast kaptam, azt gondosan meghallgattam és

megértettem.

Té4jékoztattak a kezelés ellenjavallatairol és a lehetséges kovetkezményekrdl. Az

elé6fordulhat6 szovédmények a kovetkezok:

a. atmeneti, enyhe szovOdmény, mellékhatas: szédiilés, fejfajas, hanyinger, borpir,
eszméletvesztés, kezelt teriileti fajdalom, a kezelés el6tti fajdalmak fokozddasa,
valamint bor alatti véralafutas.

b. sulyos szovédmény: izileti ficam, csonttérés, porckorongsérv, porckorongsérv
fokozddasa, véralvadasi zavar esetén a gerinccsatornat szikité véromleny kialakulasa,
ideg- és gerincveldsériilés, kovetkezményes bénulds, érzészavar, mozgaskoordinacios
zavar, széklet/vizeletiirités kontrolljanak zavara, impotencia, nyaki verdérsériilés
esetleges agyi infarktussal (agyelhalassal), 1égmell, vérmell, hasiiri és hastir mogotti
vérzes, halal.

A kezeléssel kapcsolatos kérdéseimre kimeritd valaszt kaptam.

Felvilagositottak a kezelés elonyeirdl és esetleges hatranyairol (kezelés kozbeni vagy utana

néhany napig fennall6 fajdalom a kezelt tertileteken).

Megismertem a kezeléssel kapcsolatos kockézat fogalmat.

Tudomasul veszem, hogy a fizioterapia vizsgalati modszerei nem helyettesitik az

akadémikus orvoslas diagnosztikai modszereit.

A kezelés soran a kezelést végzé személlyel egyiittmiikodok, utasitasait betartom.

Egészségi allapotomrol, gyogyszerszedésemrédl nem titkolok el semmit, mert az

veszélyeztetné a kezelés eredményességét.

Tudomasul veszem, hogy biztos gyogyulast a fizioterapia modszerei sem garantalnak.

A fenti tények gondos mérlegelése utan arra a kovetkeztetésre jutottam, hogy a kezelés

elvégzésére felkérem a kezelésemet végzd szakembert, €s részvételem teljesen onkéntes.

Megértettem, hogy beleegyezésemet barmikor, indoklas nélkil visszavonhatom, és ez nem

befolyésolja késdbbi ellatasomat.

A megbeszélt kezelési idopontra 5 perccel korabban, vagy pontosan a megbeszélt

idépontban érkezem. Megértettem, hogy a kezelés lemondésara, az idépont modositasara

az idépontot megeldzd 24 ora elott van lehetdség. Amennyiben a kezelést megeldz6 24

Oran beliil mondom le a megbeszélt idépontomat, tudomasul veszem, hogy a kezelés

0sszegének 50%-at koteles vagyok megteriteni.
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12. A kezeléssel kapcsolatban, jelen Nyilatkozat aldirdsat megel6z6en megkapott
tajékoztatassal kapcsolatosan tobb kérdésem nincs, azonban tudoméasul veszem, hogy a
kezelés soran, a kezeléssel, annak kockazataival kapcsolatosan felmeriild kérdése(i)met a
szakember részeére feltehetem.

13. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. &prilis 27.) a

természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, GDPR) 6. cikk (1) a) pontja, valamint a 2013.
évi V. torvény 2:48. 8 alapjan, az eljar6 szakember adatkezeléssel kapcsolatos
tajékoztatasat, annak megértését €s elfogadasat kovetden, onkéntesen, befolyasmentesen
és hatarozottan hozzajarulok ahhoz, hogy rélam képmas (fotdé vagy vided) és/vagy
hangfelvétel készuljon a fizioterapias vizsgalat vagy kezelés soran.
A jelen pontban megadott hozzajarulasom alapjan kezelt személyes adatok
felhasznalasanak célja: a testi és lelki egészségi allapotom valtozasanak nyomon kovetése,
a kezelés clorehaladasanak ¢és a kezelés soran bekdvetkezd valtozasok szakember
(adatkezel0) altali figyelemmel kisérése, a kezelés sziikséges valtoztatasa.

14. Ezen irasos beleegyezési nyilatkozat alairdsaval hozzajarulok ahhoz, hogy személyes
adataimat, beleértve a testi vagy lelki egészségi allapotommal kapcsolatos adatokat,
szarmazasomat ¢s etnikai hovatartozasomat a kezelésemet végzd szakember a székhelyén,
illetve adatbazisaban tarolja.

15. ADATKEZELES: TestTérkép Fizioterapia Kft. (székhely: 2100 G6do116, Kazinczy korat
28. 2. em. 5. ajto, cégjegyzékszam: 13-09-237182) elkotelezett ligyfelei személyes
adatainak védelme irant, ezért kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a személyes adatok
gyljtése, kezelése, felhasznaldsa, feldolgozésa ¢és esetleges tovabbitasa soran az
elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informéacios tarsadalommal
Osszefliggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl szolo 2011. évi CVIIL. torvény, az
egészségugyi szakdolgozok tovabbképzésének szabalyairdl szolo 63/2011-es NEFMI
rendelet, valamint a 2018. majus 25. napjatél alkalmazando, a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasardl szolé 2016/679/EU rendelet, azaz a GDPR és az egyéb vonatkozo
jogszabalyok, nemzeti és nemzetkdzi ajanlasok rendelkezéseit megtartva jarjon el.

16. Nyilatkozom, hogy a tovabbiakban a részemre kidllitott szamlat*

Nyomtatott formaban szeretném kézhez kapni
Elektronikus forméaban, a fenti e-mail cimre szeretném megkapni

17. Ezen nyilatkozatomat belatasi képességem teljes tudataban, szabad akaratombol tettem,
elolvasas utan, mint akaratommal mindenben megegyezdt, jovahagyolag, sajat keziileg
irtam ala.

Alairas

* X megjeldléssel vélassza ki az Onnek megfeleld opciot
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MOZGASSZERVI

Betegvizsgalati lap

Név:
Sziiletési datum:
Telefon:
Email:
Magasséag: Testsuly:
Munkahelyi tevékenység: [ nincs O allo
O talnyomorészt 1il6 Cvéltakozo
Fizikai megterhelés: O nincs O konnyt
O kdzepes [ nehéz
Déatum:

Kezeld orvos:

Vizsgalati Lap - Oldal

2. sz. melléklet

Orvosi diagnozis:
Diagnosztikus képalkotas:

Rendszeres sport: [ soha

I T 1 OSSO
T HQEN: e

Edzettségi allapot:  [J edzetlen [ rendszertelenil edz

Edzésterv:

O] rendszeresen €dz: .......ccooeveevenvenienennen,
[ nincs I van [ versenysport

Kulcsfontossagu szempontok: [ fejfajas, O fej sérulés, O szédulés/vertigo, CI rohamok, I tremor, [ gyengeség, 1 csdkkent koordinacid, I
nyelési nehezitettség, [1 beszed problémak, [ szembetegség/glaucoma, [ izlleti gyulladas, [J mas:

Gerincfejlodési rendellenesség: L1 .........ccovviiiiiiiiiiiiici,
Csonttorés (2 honapon belll): T ........coveieieeee e,
Mitét (2 honapon beliil): L......ccoiviiiiiiiciee e
Sualyos csontritkulds (3.,4. StAdium): D .....ccooviiviieieeeece e
Daganatos meghetegedes: [l .......cccieieieereiiese e

TerhessEG/VETBIES: [ ... e

Dohanyzéas: O soha [0 dohanyzott [I dohanyzé

Szivbetegség/infarktus: [........cccoovevieii i

Hypertonia: O ...
Erbetegség: O ...

Gyogyszerek: [J
Vérnyomas:

Pulzus:




MOZGASSZERVI Vizsgalati Lap - Oldal

Vezetd panasz és jelentos korelozmény:

Fajdalom: X Kisugdrzo fajdalom: | Zsibbadds: *: Erzéskiesés: O
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MOZGASSZERVI Vizsgalati Lap - Oldal

Inspectio, palpatio:
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MOZGASSZERVI Vizsgalati Lap - Oldal

Iziileti mozgastartomany mérés; izomero mérés; specialis tesztek:
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ALKALOM
1. alkalom

SIGNO:
2. alkalom
SIGNO:
3. alkalom

SIGNO:

4. alkalom
SIGNO:

5. alkalom
SIGNO:

MOZGASSZERVI

TERAPIA
Vélemény:

Alkalmazott terapia:

Visszatesztelés:
Hazi feladat:
Jelenlegi allapot:

Alkalmazott terapia:

Visszatesztelés:
Hazi feladat:
Jelenlegi allapot:

Alkalmazott terapia:

Visszatesztelés:
Hazi feladat:
Jelenlegi allapot:

Alkalmazott terapia:

Visszatesztelés:
Hazi feladat:
Jelenlegi allapot:

Alkalmazott terapia:

Visszatesztelés:
Hazi feladat:
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3. sz. melléklet

Kameras megfigyel6 rendszer elhelyezkedése és a kamera altal belatott tertlet

2100 Godollo, Bethlen Gabor utca 67. szam alatti kezelo
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4. sz. melléklet
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5. sz. melléklet

Kamerafelvétel visszanézési jegyzokonyv

1. A jegyzOkonyv készitésének idépontja, helyszine:

2. Adatbetekintéssel érintett felvétel adatai:

2.1. Felvételt készité kamera helyszine (a megfeleld aldhtizando):
2100 G6dollo, Bethlen Gabor u. 67.
2100 Godollo, Kossuth Lajos utca 32.

2.2. Megtekintett felvétel terjedelme/id6tartama (datum- Ora-perc formatumban kifejezve),
illetve a valods idejii felvétel megtekintésének kezdd, illetve befejezd idépontja:

3. Adatbetekintéskor részt vevd személyek neve:

4. Adatbetekintés helyszine és ideje:

5. Adatbetekintés indoka és célja:

6. Adatbetekintés alapjan a tovabbi adatkezelésre vonatkoz6 javaslat (a megfeleld aldhuzando):
- felvétel felhasznaldsa tovabbi (polgari/biintetd) eljaras inditasa, ill. folytatasa céljabol

- illetékes hatdsag megkeresése alapjan a relevans felvétel hatosag részére torténd atadasa

- felvétel jogszabalyok szerinti megsemmisitése, adatkezelés megsziintetése

- egyéb:

7. Az adatbetekintés soran, annak korilményeivel kapcsolatban észlelt tovabbi relevéans
események:

k.m.f.
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JegyzOkonyvvezetd neve:

JegyzOkonyvvezetd aldirasa:

Jelenlévok alairasa:

Késziilt ..... példanyban (1 pld. ..........., I pld. ................... )
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6. sz. melléklet

Jegyzokonyyv
v et e e e e .. OFINLERt SZEMélyes adatainak torvlésérol —

Keszult: 20... .................. ho ....napjan ............ ora........... perckor a

TestTérkép Fizioterapia Kft. e.v.

Adoszam:

Székhely:

Adoszam:

Elektronikus elérhetdsége:

Telefon:

mint adatkezeld (a tovabbiakban: ,,Adatkezel6”) székhelyén; az Adatkezeld altal
........................................ dsszefliggésben
(beazonositasahoz sziikséges tovabbi adatok: .........................o.ll ), mint érintett
természetes személy (tovabbiakban: ,Erintett”) kezelt, tarolt személyes adatainak
torlésérol (tovabbiakban: ,,Adattorlés™).

Jelen vannak az Adattorlésben résztvevo alabbi személyek:

Név:

Lakcim:

Jogosultsag és alapja:

Név:

Lakcim:

Jogosultsag és alapja:

A Jelenlévok felkérik ..o -t az Adatbetekintésrdl készilt
jegyzokonyv elkészitésére, aki a felkérést koszonettel elfogadja. A jegyzokonyvet jelenlévo
tobbi tag alairasaval hitelesiti.

Jelenlévok  egyetértden rogzitik, hogy Erintett ........................ napjan  kelt
levelével/személyes megjelenésevel/telefonos megkeresésével/e-mail Gtjan visszavonta alabbi
személyes adatai kezelésére sz6l6 hozzajarulasat és élve az Eurdpai Parlament és a Tanécsa a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramldsarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatidlyon kiviil helyezésérol
(altalanos adatvédelmi rendelet) sz616 2016/679/EU rendeletet (tovabbiakban ,,GDPR”) és az

32



informécids dnrendelkezési jogrol és az informéacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. térvényt
(a tovabbiakban: ,Infotv.”) szerinti — igy killondsen az Infotv. 17. § (2) bekezdése — jogaival
kérte jelolt adatok vegleges torléset. A tarolt adatok tovabbi tarolasara egyéb jogalap nem all
fenn, igy az adatok véglegesen torlésre kerllhetnek.

Visszavonassal érintett, torodlni kivant adatok:

E_'; () > © g I
) < > &6 4 £ = £ 9
g |2 : 1% |25 |Seg
g, © D 2 398 T R
e B s @ P IJETSE | X© Sa 3
@ 0 n N O o O C =N @© O —=Q
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> 3 (o) =c I

< 2 2 < 33y 3d3ce | g2 | 5.0 4
S 8 = IS TXXIELS [5SL |2EE¢Q
= © © O S g do 2 cCR o | E/PJ
T o o ° e Teccd 2560 |wWo 2 - © @
<5 < < € <dccd <X |Fog & |Wecx.S

1.

2.

3.

Jelenlévok egyetértéen megallapitjak, hogy fenti adatok torlésének — sem jogszabalyi, sem
hatdsagi megkeresés nyoman, vagy mas modon az Erintetten kiviili személy jogos érdekén
alapul6 — akadalya nincs, ezért azok torléséhez szlikséges eljarast/eljarasokat alabbiak szerint,
tovabbi személyek adatait nem érintve és lehetéség szerint meg nem ismerve - Kivéve, ha ez a
torlési folyamat jellegébdl fakadoan nem lehetséges —lefolytatjak:

Adattorlés operativ folyamata:

Erintett személyes | Torlési folyamat leirasa, torlést tényleges végzé személy
adatok sorszama | megjelolésével

1.

2.

3.

Az adattorlés soran, annak kortilményeivel kapcsolatban észlelt tovabbi relevans informaciok:

ro_mr

A jelenlévd ... , mint az Adatkezeld eljarni jogosult képviseldje
kotelezettségeként vallalja, hogy minden olyan cimzettet tdjékoztat az adattorlésrol, akivel,
illetve amellyel Adatkezel6 a személyes adatot kozolte, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul,
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vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az FErintettet kérésére az adatkezeld irasban
tajékoztatja e cimzettekrol.

A jelenlévo személyek egyebet megtargyalni nem kivannak, ezért az Adatbetekintést és tantisito
jegyzékonyvet jelenlevé személyek alairasat — minden oldal szigndzasra kerll — kovetéen

........ ora ........ perckor berekesztik.
Kelt: covvvl, b 20
K.m.f.
jegyz6konyv-hitelesitd jegyz6konyv-hitelesitd

jegyzOkonyv készitdje
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7. sz. melléklet
Bejelentélap-minta adatvédelmi incidens bejelentéséhez
Tisztelt Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatdsag részére
1055 Budapest,
Falk Miksa utca 9-11.
www.naih.hu

Targy: adatvédelmi incidens bejelentése

Tisztelt NAIH!

Eziton tajékoztatjuk Ondket, hogy a TestTérkép Fizioterapia Kft. (székhely: 2100 Godolls,
Kazinczy korut 28. 2. em. 5. ajtd, cégjegyzékszam: 13-09-237182) miikodése soran

20, napjan az alabbi adatvédelmi incidens tortént:
Adatkezel6 neve: TestTérkép Fizioterapia Kft.
2100 Go6dolls, Kazinezy korut 28. 2. em. 5.
Adatkezel6 elérhetdsége: telefonszama: +36307410876,

e-mail: testterkepkft@gmail.com

Az adatkezel6 képvisel6jének neve: TestTérkép Fizioterapia Kft.

Az adatvédelmi incidens jellege:

Az érintettek kategoriaja (pl.
munkavallalo) és hozzavetoleges szama:
Az incidenssel érintett adatok kategoriaja
(pl. nevek, sziiletési id6k) és
hozzavetoleges szama:

Az adatvédelmi incidensbol eredo,
valésziniisitheto kovetkezmények:

A Adatkezel6 altal az adatvedelmi
incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedések:

Az adatvédelmi incidenssel kapcsolatosan
kijelolt kapcsolattarto neve es
elérhetosége:

Kérjuk, hogy a t. NAIH a jelen bejelentésemet tudomasul venni sziveskedjék!
Godolle, 20.....
Tisztelettel:

TestTérkép Fizioterapia Kft.
Adatkezeld

35


http://www.naih.hu/
mailto:testterkepkft@gmail.com

8. sz. melléklet
Adatkezelési tajékoztatd munkavallalok részére

Tajékoztatjuk, hogy munkavallalassal kapcsolatos személyes adatait az alabbiak alapjan
kezeljlk.

adatkezelés célja: munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megszlntetése, az ezekkel
kapcsolatos jogosultsdgok elismerése és kotelezettségek tanudsitasa, valamint a mindenkor
hat&lyos jogszabalyi kotelezettseégek teljesitése

kezelt adatok kore:

munkavallal6 kapcsan
- név
— szuletéskori név
— személyigazolvany szam
— szlletési hely (varos, orszag)
— sziiletési 1do
— anyjaneve
— allampolgarsag
— iskolai végzettség és szakképzettség
— é&llando lakcim
— ideiglenes lakcim
— addszam
— TAJszam
— nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallal6 esetén),
— magan-nyugdijpénztar neve, belépés ideje
— telefon
— el6z6 munkahely
— kilépes modja
— munkaviszony megsziinésének datuma
— csaladi allapota
— hazastars/leanykori/ neve
— hézastars szlletési ideje
— haztartasban €16 kiskoru gyermek/ek/ neve, sziiletési 1d6
— szamlavezetd bank neve
— bankszamla szama
— munkahely kddja, cime
— munkakor
— személyi alapbér
— potlékok
— brutto besorolasi bér
— Utazasi koltségtérités
— munkaviszony kezdete
— munkaviszony
— heti vagy havi munkaidé keret
— veégzettséget igazold okirat, szdma és kibocsatd neve
— szakképesites
— sziikség esetén értesitendd személy
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adatkezelés jogalapja: torvényi felhatalmazas [a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1.
torvény 10. § (1) és (3) bekezdések), a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramléasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérol szolo 2016/679 rendelet 6. cikk. (1) a) és c) pontok €s az érintett hozzajarulasa
(Infotv. 5. § (1) a) pont és 6. § (6) bekezdés)

adattarolas hatarideje: az adatkezelés céljanak megvalosulasaig, foszabaly szerint
— munkaviszonnyal kapcsolatos jogosultsagokkal és kotelezettségekkel kapcsolatosan a
munkaviszony megszlinéséig,
— munkaviszonybdl fakadd jogosultsdgokkal kapcsolatosan a nyugdijfolyositasrol sz6lo
jogszabalyokban meghatarozott hatarideig

adatkezelés mddja: papiralapon és elektronikusan

Téjékoztatjuk, hogy az Adatkezel6 meghatarozott munkakorokre jogszabalyi eldiras vagy
egyéb jogviszony teljesitésének okan csak olyan munkavallalét alkalmazhat, aki erkdlcsileg
megfelel az Adatkezel6 elvarasainak, ezert az Adatkezel6 a felvételt tiszta erkdlcsi
bizonyitvany meglétéhez kotheti a felvételt. Az Adatkezel6 Adatkezelési és adatbiztonsagi
szabalyzat alapjan azonban sem a felvételi eljaras soran, sem a munkaviszony kapcsan nem
tarol erkdlcsi bizonyitvanyt, sem az erkdélcsi bizonyitvanyrél valo barmilyen masolatot.

Annak érdekében, hogy az Adatkezel6 bizonyitani tudja, hogy
— afelvételi eljaras soran megvizsgalta az erkolcsi bizonyitvany érvényességet,
— a felvételi eljaras soran milyen elérhetd adatok alapjan itélte meg a leendd
munkavallalot,

az alabbi adatokat a munkaviszony fenntartdsahoz szlikséges adatokkal egytt, azonos tarolasi
modon és tarolasi hataridével rogziti:

— erkolcsi bizonyitvany kiallitasanak datuma

— erkdlcsi bizonyitvany okmanyszama

— erkolcsi bizonyitvany kérelem azonositdja

Ezen adatok a torvény szerint azonban nem szamitanak kilénleges személyes adatnak, mert
nem biiniigyi személyes adatok. Ezen adatok alapjan a KEKKH rendszerében utélag minden,
2013. januér 1-je utan kiallitott erkolcsi bizonyitvany valddisaga és tartalma ellendrizhetd.

Az Adatkezel6 igy sem a felvételi eljards soran, sem a munkaviszony kapcsan nem tarol
erkdlcsi bizonyitvanyt, sem az erkélcsi bizonyitvanyrél valé barmilyen masolatot.

A munkaviszony fenntartasdaval és megsziinésével kapcsolatos adatkezelések
Az Adatkezelé munkavallaléirdl személyzeti, bér- és munkatigyi nyilvantartast vezet.

A személyzeti nyilvantartds a munkaviszonyra, illetve foglalkoztatasra iranyulé egyéb
jogviszonyra (pl. 6nallé tevékenységként végzett megbizas, vallalkozas stb.) vonatkozé tények
dokumentélasara szolgald adatkezelés. A szemelyzeti nyilvantartds adatai a munkavallald
munkaviszonyaval kapcsolatos tények megallapitasara és statisztikai adatszolgaltatasra
hasznalhatok fel. Az személyzeti nyilvantartds Adatkezelé valamennyi munkavéllalojanak
adatait tartalmazza.
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A bér- és munkaligyi nyilvantartds a munkaviszonyra vonatkozd tények dokumentélasara
szolgdld adatkezelés. A bér- és munkaligyi nyilvantartds adatai a munkavallalo
munkaviszonyaval kapcsolatos tények megallapitasara, bérszamfejtésre, tarsadalombiztositasi
ugyintézésre és statisztikai adatszolgaltatasra hasznélhatok fel. A bér- és munkalgyi
nyilvantartas az Adatkezel6 valamennyi munkavallal6janak adatait tartalmazza.

A munkavallalok adatkezelésének jogalapja a torvényi felhatalmazas (munka torvénykonyvérdl
sz0l16 2012. évi . torvény), a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
sz016 2016/679 rendelet 6. cikk. (1) a) és c) pontok adnak jogalapot.

A munkaviszony kapcsan beszerzett harmadik személy adatai (példaul potszabadsag, csaladi
adokedvezmény kapcsan) a sziikséges adattartamot meg nem haladdan vehetok fel és
kezelhetdk. Az adatok megadasa Onkéntes, az adatok megadasa minden esetben az érintetti
hozzajarulas eseti beszerzése mellett torténhet.

A munkaviszonnyal kapcsolatos adatokat az Adatkezel6 a NOVEZO Konyveld, Adé - és
Uzletviteli Tanacsadd Betéti Tarsasag. (székhelye: 1163 Budapest, Veres Péter Gt 51.,
cégjegyzékszama: 01-06-797774), mint adatfeldolgozd részére adja at bérszamfejtési és
konyvelési tevékenyseg céljabol.

A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelésekre vonatkozé nyilatkozatok

Amennyiben a munkaviszony létesitéséhez, fenntartdsdhoz, megsziintetéséhez, az ezekkel
kapcsolatos jogosultsdgok bizonyitdsdhoz vagy kotelezettségek elismeréséhez nyilatkozat
beszerzése szilkséges a munkavallalétol, ugy a nyilatkozat beszerzése sordn az Adatkezel6
minden esetben felhivja a munkavallalé figyelmét az a nyilatkozaton megadott adatokkal
kapcsolatosan az adatkezelés tényeére, jogalapjara, céljara.

Munkavallalo ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

A  munkéltatd a munkaviszonnyal Osszefiiggd magatartdsa korben ellendrizheti a
munkavallalékat a munkaviszonnyal 0sszefliggésben. Az ellenérzésre a munka torvénykonyve
(11. 8 (1)-(2) bekezdesei) ad jogalapot.

Az Adatkezelé az Mt.-ben meghatarozott jogalappal ellenérzi munkavallaléit: az Adatkezeld
elézetesen tajékoztatja a munkavallalét azoknak a technikai eszk6zoknek az alkalmazasarol,
amelyek a munkavallal6 ellendrzésére szolgalnak.

Az Adatkezeld a munkavallaloknak indokolt esetben, munkavégzés céljara biztosit
szamitogeépet, e-mail cimet és internet-hozzaférést. A hasznalat szabalyairdl és az ellenérzés
lehetdségérdl a munkavallalokat az Adatkezeld elézetesen irasban tdjékoztatja.

Mivel Adatkezel6 tulajdonat képezé szamitogépeket, egyéb szamitastechnikai eszkdzoket, e-
mail cimeket az Adatkezel6 munkavégzés céljabdl biztositja, igy amennyiben a munkavallal6
ezen eszk0zokdn magancéltd személyes adatait (pl.: csaladi fotok, telefonkdnyvek, sajat
adatbazisok stb.) tarolja, Ugy Adatkezel6 a szamitastechnikai eszkoz ellendrzése soran ezeket
az adatokat is megismerheti. Ezen adatkezelés ellen kifogéassal nem élhet a munkavallal6, mert
a nem munkavégzés céljabol torténd, de az Adatkezel6i eszkdzon vald személyes adatok
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tarolasa az adatkezeléshez tortén6 GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont szerinti érintetti
hozzajarulasnak mindstilnek.
Errdl a munkavallalokat az eszk6zok hasznalata eldtt irdsban tajékoztatja az Adatkezeld.

Az Adatkezelé munkavéllaléi mindazon e-mail cimeket, amelyekben a Adatkezel6 neve
Kiterjesztésként benne foglaltatik az Adatkezelé tulajdonat képezik és az ezen cimeken
folytatott levelezés munkacélu levelezésnek mindsiil. Az ilyen cimeken folytatott levelezésbe
az Adatkezelé megfeleld jogalap esetén jogosult betekinteni. Az Adatkezel6 jogosult az ilyen
e-mail cimeken folytatott levelezések meghatarozott idék6zonkénti biztonsagi mentésére, az
elektronikus levelezd rendszer folyamatossaganak ¢és stabilitasdnak érdekében.

Amennyiben a munkavéllal6 az Adatkezel6 altal részére biztositott e-mail cimén talélhatd
leveleiben magancéli személyes adatait - kifejezett utalas nélkil - tarolja, Ugy az Adatkezel6
az e-mail cim ellenérzése soran ezeket az adatokat is megismerheti. Ezen adatkezelés ellen
kifogassal nem élhet a munkavallalo, mert a nem munkavégzés céljabol torténd, de az
Adatkezel6i e-mail cimen vald személyes adatok tarolasa az adatkezeléshez térténé GDPR 6.
cikk (1) bekezdés a) pont szerinti érintetti hozzajarulasnak mindsiilnek.

Az Adatkezel6 jogosult a szamitogépes rendszer és az internet hasznalatat, a munkavallald
hasznalatara adott szamitastechnikai eszk6z adattarolojanak tartalmat, valamint az e-mail-
forgalmat ellendrizni. Az ellendrzésre eldre bejelentett idépontban vagy jogszabalysértés
gyanuja esetén haladéktalanul van lehet6sége az Adatkezelonek.

Az informatikai eszk6zOok hasznélatdnak ellendrzése kiterjedhet a haszndlat datumara,
id6pontjara és id6tartamara, e-mail- és internet-hasznalat esetén az elektronikus cimekre és az
atkaldott, illetve letoltott tartalom terjedelmére, a tarolt, le- illetve feltdltott vagy elkuldott
tartalomra.

Az igy nyert adatok els6sorban az informatikai eszk6zok munkavégzés céljabol torténd
hasznalata betartdsdnak ellendrzésére, a szamitogépes rendszer biztonsaganak szavatoldsara, a
hasznalat id6tartamanak ¢és gyakorisaganak statisztikai meghatarozasara szolgalnak és
kizarolag a fenti célok eléréséhez sziikseges ideig tarolhatok. Az adatokhoz valo hozzaferésre
csak az erre felhatalmazott személyek jogosultak.

Amennyiben a munkavallal6 magancélra hasznalja az internetet vagy maganjellegii e-mailezest
folytat, az Adatkezel6 felszolithatja e tevékenyseg abbahagyéséra, illetve az ilyen tartalmu
levelek kiildésének és fogadasanak jovobeli mell6zésére. Amennyiben az Adatkezel6 az altala
a munkavallalo rendelkezésére bocsatott szamitogépen, informatikai eszk6zok nem
megengedett vagy magancelu file-okat vagy telepitett alkalmazéasokat talal, felszdlitja a
munkavéllalot azok torlésére.

A munkavallalo, mint érintett tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérdl, valamint
kérheti személyes adatainak helyesbitését, illetve - a jogszabalyban elrendelt adatkezelések
kivetelével - torlését az adatfelvételénél jelzett modon, illetve az adatkezeld feltiintetett
elérhetdségein.
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Jogorvoslati lehetdséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi ¢és Informdacidszabadsag
Hatdséagnal lehet élni:

Név: Nemzeti Adatvedelmi és Informéacidszabadsag Hatosag
Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
Honlap: http://www.naih.hu

Az egyes adatkezelések részletes leirdsat, az azokhoz kapcsolddd esetleges adatfeldolgozokat
és adattovabbitdsok cimzettjeit az Adatkezelé Adatkezelési és adatbiztonsagi szabalyzata
tartalmazza.

NYILATKOZAT
Munkavéllald
DBV

TestTérkeép Fizioterapia Kft., mint Adatkezelé Adatkezelési és adatbiztonsagi szabalyzatat
megismertem, a fenti t4jékoztatast tudomasul veszem, az adatkezeléshez és az ezzel kapcsolatos
adattovabbitashoz hozzajarulok.

alairas
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